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FORO JUSTICIA Y DISCAPACIDAD

1. ASPECTOS GENERALES

Este Foro, que preside el Excmo. Sr. D. Pio Aguirre Zamorano (Vocal de este Consejo), por
delegacion del Presidente del Consejo, nombrado por el Pleno en su reunion del dia 12 de noviembre
de 2008 e interviene el también Vocal, Excmo. Sr. D. Manuel Torres Vela, asumiendo la Secretaria la
Letrada de Relaciones Institucionales del Consejo, llma. Sra. D2 Rocio Pérez-Puig Gonzélez, se crea
por Convenio suscrito el 1 de diciembre de 2003, con la finalidad basica de coordinar las Instituciones
Juridicas del Estado para lograr la proteccion efectiva de los Derechos de las personas con
Discapacidad.

2. ACTIVIDADES MAS DESTACABLES
Durante el afio 2013, las actividades mas destacadas han sido las siguientes:

1. Se han mantenido 5 reuniones entre los representantes del Foro Justicia y discapacidad, una
reunion con representantes de la Asociacion de Fibromialgia y Sindrome de Fatiga Cronica
(AFINSYFACRO), y una reunion con representantes del Observatorio de Violencia de Género, de la
Seccion de Estadistica del Consejo General del Poder Judicial y diferentes Instituciones, para la
inclusion de la discapacidad en las estadisticas de los Juzgados de Violencia de la Mujer.

2. ElI 5 de junio, en el Saléon de Actos del Consejo General del Poder Judicial, bajo la
Presidencia del Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial, se presento
el libro: “Mujer, discapacidad y violencia”, para la elaboracion del Libro, contamos con representantes
de todas las instituciones que integran el Foro Justicia y Discapacidad y diversos expertos que forman
parte de dicho Foro.

En dicho acto se entregaron los sextos premios del “Foro Justicia y discapacidad” para
destacar una o varias actuaciones relevantes, tanto de personas como de instituciones en defensa de
los derechos de las personas con discapacidad y su mejor integracion social. Los premiados fueron:

- A titulo personal, “Por la labor desarrollada a favor de las personas con algun tipo de
discapacidad” a D. Ramon Corral, Notario.

- A una actuacion empresarial, “Por su contribucidn a la integracion laboral de las personas con
padecen discapacidad’, a REPSOL.

- A una institucién, Por la importante labor desarrollada a favor de las personas con
discapacidad”, a la Fundacion Bertin Osbome.

- A un medio de comunicacion social, “Por el tratamiento dado a la informacion sobre el
colectivo de personas con discapacidad”, a la Fundacién Carmen Pardo Valcarcel

3. Se ha seguido incorporando documentacién del Foro en la Pagina WEB “Foro Justicia y Discapacidad”
http://www.poderjudicial.es/eversuite/GetRecords? Template=cgpj/cgpi/principal.htm ; creada en virtud del
Organo Rector de este Foro y que se encuentra dentro de la Pagina Web del Consejo General del Poder
Judicial, en la que constan las actividades mas relevantes, entre las que cabe destacar: la publicacion
“‘Patologia psiquiatrica postraumatica: valoracidn psiquiatrica y judicial, y procedimiento para la
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baremacion de las secuelas psiquiatricas por etiologia traumatica colgado en la web del Consejo, por
considerarse de gran interés para los Jueces y Magistrados.

4. Actividades Formativas: durante el afio 2013 se ha celebrado un curso dentro del Plan
Estatal de Formacion para miembros de la Carrera Judicial y distintos integrantes de las Instituciones
que componen el Foro Justicia y Discapacidad, con el siguiente titulos:

4.1. Curso sobre “Ambito de proteccion civil y penal de la persona con discapacidad”, celebrado
en el mes de mayo, en la ciudad de Valencia.

5. Se han tratado y aprobado, entre otros, por el Organo Rector del Foro los siguientes temas;
los méas relevantes son los siguientes

9.1. La inclusién de la discapacidad en las estadisticas de los Juzgados de Violencia de la
Mujer e introducir un parametro sobre la discapacidad, pudiéndose acudir a los parametros
internacionales (publicacion el 14 de noviembre en el DOCE), siendo Espafia un pais pionero en temas
de Violencia de Género, actuando conjuntamente con D? M? Pilar Llop Cuenca, Letrada del
Observatorio contra la Violencia Doméstica y de género.

5.2. Visita de una Delegacion del Defensor del Pueblo de Argentina para visitar Espafia
y mantener reuniones con el Foro Justicia y Discapacidad. La reduccion del impacto de las
barreras socioculturales (actitudinales -prejuicios y discriminacion-, falta de sensibilizacion y
lingliisticas) de los operadores de justicia, que afectan a las personas con discapacidad,
incluyendo el enfoque de género

5.3. Visita de una Delegacion Costarricense, con idea de conocer de cerca el trabajo
realizado por el Foro Justicia y Discapacidad.

5.4 Propuestas de enmiendas del sector social de la discapacidad al proyecto de Ley Organica
por el que se modifica la Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal.

5.5. Consideraciones al texto de propuesta de Anteproyecto de Jurisdiccion Voluntaria.

5.6. Consideraciones sobre la propuesta articulada de reforma del Codigo Civil y de la Ley de
Enjuiciamiento Civil para su adecuacion al articulo 12 de la Convencién de la ONU sobre los derechos
de las personas con discapacidad.

5.7. Sentencia n° 421/2013, de la Sala de lo Civil del Tribunal Supremo, relativa a la
incapacidad curatela reinterpretada a la luz de la convencion sobre los derechos de las personas con
discapacidad, firmada en Nueva York el 13 de diciembre de 2006, desde un modelo de apoyo y de
asistencia y el principio del superior interés de la persona con discapacidad.

5.8. Sentencia n° 262/2012 de la Sala Primera de lo Civil del Tribunal Supremo-

5.9. Enmiendas al anteproyecto de ley de reforma integral de los registros, elaborado por el
ministerio de justicia, a propdsito de la “inscripcion de poderes y sus revocaciones’, y desde la
perspectiva de los “derechos de las personas con discapacidad”.

Todos estos, y otros temas, se han tratado por todos los que participan en el Organo
Rector del Foro Justicia y Discapacidad con gran entusiasmo y dedicacion, intentando que el trabajo se
adecue a la realidad social de las personas que padecen cualquier tipo de discapacidad para que
puedan integrarse mejor social y laboralmente y en absoluta igualdad con todos los ciudadanos,
esperando que siga siendo voluntad de esta Institucion continuar en la linea de colaboracién tal y como
se ha venido haciendo hasta ahora y que, ha resultado hasta este momento especialmente
enriquecedora.
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